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A tananyag

Oktatési cél:

A munkaélettani és munkalélektani ismeretanyag gyakorlati alkalmazhatésagaval kapcsolatos pozitiv
szemléletmod kialakitasa. Az emberi szervezet szabalyozo rendszerei miikodésének, a lelki jelenségeknek, a
személyiség tényezbinek és a vezetés aspektusainak megismerése. Olyan korszeril szaktudomanyi ismeretanyag
atadasa a hallgatdk szamara, mely — kés6bbi munkafeladataik ellatasaban — az oktatott tényez6k munkavégzéssel
és munkabiztonsiggal kapcsolatos 6sszefiiggéseit tudatosan értelmezhetd folyamatokként jeleniti meg.

Utemezés:
Oktatési hét . R
(konzultécio) Témakor
1. A munkaélettan és munkalélektan targya, torténete

Az emberi szervezet fObb regulacids rendszerei

A munkabiztonsagot meghatarozo pszicholdgiai tényez6k

A klimatikus viszonyok

A féradtsdg, a monotonia és a telitddés

Az emberi informdcid feldolgozas torvényszeriiségei

2
3
4.
5. A 1égszennyezddés és a meteoroldgiai tényezdk
6
7
8

A munkalélektan szocialpszichol6giai megkozelitése

9. A stressz, a lelki talterhelés tényez6i

10. Csoportfolyamatok és vezetés

11. Kommunikacios folyamatok

12. Konfliktus az emberi kapcsolatokban

13. A munkaerd nemekhez kotott sajatossagai
14. Zarthelyi dolgozat

Félévkdzi kovetelmények

Oktatasi hét , .
(konzultacio) Zérthelyik, feladatok

14. évkozi ellenérzé dolgozat

Az évkozi jegy kialakitasanak maédszere:

Az el8adasok és gyakorlatok latogatdsa kdtelezd. A hallgatoknak a félév soran egy zarthelyi dolgozatot kell
irni, a 14. konzultacié alkalméaval. Evkozi jegyet az a hallgatd kap, aki a foglalkozésokat rendszeresen

latogatta (legalabb az 6rék kétharmadan részt vett) és legalabb elégségesre (2) megirja a ZH-t.
Pétlas a TVSZ elbirasai szerint!

Irodalom
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A targy mindségbiztositasi modszerei:
A tantargyi vonatkozasu kutatasok, tovabbképzések anyaga, mas felsdoktatasi tanintézetek oktatasi tapasztalata,
valamint a hallgatdk észrevételei, tantargy fejlesztési javaslatai alapjan a targy folyamatos korszerisitése.

Budapest, 2014. januéar 08.
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